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A Nyiregyhazi Egyetem
szellemi tulajdon kezelési szabalyzata

(Az1999. évi LXXVI. torvény a szerzo6i jogrol, az 1995. évi XXXIII. torvény a talalmanyok
szabadalmi oltalmarol, a 2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsdoktatasrol, a 2014.
tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrol, és innovaciorol, valamint az 2013. évi V. torvény a
Polgari Torvénykonyvraol vonatkozo szakaszainak felhasznalasaval.)

l. A szabalyzat célja

E szellemi tulajdon kezelési szabalyzat (a tovabbiakban: szabalyzat) célja, hogy:

elosegitse a Nyiregyhdzi Egyetem (a tovabbiakban: egyetem) kutatdi, illetve a
szabalyzat hatdlya ald tartozd egyéb személyek (a tovdbbiakban: kutatd) altal
kutatomunkdjuk soran szellemi alkotasok létrehozéasat és hatékony modon torténd
értékestilését €s nyilvantartasat;

meghatarozza az egyetem részvételével kdtendd — az egyetem szellemi alkotdsokhoz
fiz0d0 jogait érintd - kiilonb6zd szerzodések (kutatdsi, konzorciumi, megbizasi,
vallalkozasi szerzddések) kivanatos feltételeit, illetve ezen szerzédések megkdtésénél
kiilonds figyelmet érdemld szempontokat;

amennyiben a kés6bbi hasznositasi szempontokat figyelembe véve ez indokolt, a
szellemi alkotdsokhoz fiiz6d6 jogokat a jogszabdlyok adta keretek kozott a lehetd
legteljesebb mértékben az egyetem szerezze meg;

biztositsa a szellemi alkotasok megfeleld jogi oltalomban torténd részesitését;
elosegitse a szellemi alkotdsok megfelel6 moddon torténd hasznositasat,
tovabbfejlesztését;

rogzitse a szellemi tulajdon atruhdzasanak, hasznositasa engedélyezésének, illetve nem
pénzbeli vagyoni hozzdjarulasként hasznositdo vallalkozas tulajdonaba adéasanak
altalanos feltételeit, tovabba az ilyen hasznositd vallalkozasban szerzett vagyoni
részesedés kezelésének elveit;

meghatarozza a harmadik személy kizardlagos rendelkezése ald tartozd szellemi
tulajdont vagyoni jogok sajat fejlesztésre alapitott szellemi tulajdonnal valo egyiittes
hasznositasanak, illetve kezelésének rend;jét;

meghatarozza, hogy a kutatok a hasznositdsbol szdrmazd dijakbol és bevételekbdl
milyen modon részesedjenek.

Il. A szabalyzat hatalya

A szabdlyzat személyi hatalya a kovetkezokre terjed ki:

a) az egyetemmel foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban (munkaviszony;
kozalkalmazotti jogviszony; egyéb foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony), valamint
polgari jogi jogviszonyban 4ll0, az egyetem intézményi keretein beliil, illetve az
egyiittmiikddésben folyd tudoméanyos kutatdsban, oktatasban, illetve az egyéb
feladatainak megvalositasdban részt vevo természetes €s jogi személyekre;

b) az egyetemmel hallgatdéi jogviszonyban 4ll6 azon személyekre, akik kiilon
nyilatkozattal a szabalyzat rendelkezéseit magukra nézve kotelezonek ismerték el.

A szabalyzat tdargyi hatalya a kovetkezokre terjed ki:
a) Valamennyi, a szabalyzat hatdlya alé tartoz6 személy altal folytatott tevékenység -



tudomanyos és miivészeti munka - soran létrehozott

- szellemi alkotés, amelyre iparjogvédelmi oltalom szerezhetd,

- szerz6i mi, amely torvény erejénél fogva all szerzoi jogi védelem alatt,

- know-how,

amelyek tekintetében, a szolgalati vagy az alkalmazotti jelleg megallapithato.

b) Védjegyek és egyéb arujelzok, amelyek kozvetleniil kapcsolodnak az a) pont szerinti
szellemi alkotasokhoz.

c) Minden olyan szellemi alkotds, amelyet az egyetem ¢és harmadik személy kozotti
megallapodas a szabalyzat hatdlya ala rendel, kiilon kiemelve, hogy harmadik
személy erre irdnyuld és az egyetem erdforrasait felhasznédld tevékenységet
kizar6lag megallapodas alapjan folytathat.

A szabdlyzat targyi hatalya csak azon szellemi alkotdsokra terjed ki, amelyek tekintetében
a szolgalati vagy az alkalmazotti jelleg megéallapithato.

I1l. A szellemi alkotashoz kapcsolddo jogok

1. Az Egyetemen folyd kutatdomunka eredményeként 1étrejovo szellemi alkotashoz fiz6do
valamennyi jog - jogszabaly vagy szerzddés ettdl kifejezetten eltéré rendelkezése
hianyaban — az egyetemet illeti meg.

2. Az Egyetem képviseletében eljar6 személyek kotelesek a toliikk elvarhaté fokozott
gondossaggal eljarni olyan szerz6dések megkotésekor, illetve olyan jognyilatkozatok
megtételekor, amelyek befolyasolhatjdk az egyetem a szellemi alkotdsokhoz fiz6d6
jogokra vonatkozd jogszerzését vagy az ezekkel valo rendelkezés jogat.

3. Az Egyetem képviseletében eljard személyek kotelesek gondoskodni arrél, hogy
barmilyen harmadik személlyel k6zosen folytatandd kutatasi tevékenység megkezdése
elott irasban rogzitésre kertiljenek az egyiittmiikodés feltételei (konzorciumi szerz6dés),
amelyben - egyéb kérdések mellett - az esetlegesen 1étrejové szellemi alkotasokhoz
fiz6d6 jogok sorsardl is rendelkezni kell.

4. Ha a szellemi alkotdst més intézmény vagy gazdalkod6 szervezet munkavallaloival
egyiittmiikddve dolgoztdk ki, akkor a szellemi alkotdshoz kapcsolédd jogok az
egylittmiikodok kozott olyan aranyban oszlanak meg, amely tiikrozi a szellemi alkotas
létrehozasahoz valo hozzajarulés aranyat. Ezt az aranyt az egyiittmiikodok kozatti kiilon
szerzOdésben kell meghatdrozni. Amennyiben az egyiittmiikodé felek kozott a
szabalyzat ezen el6irdsa ellenére sem jott 1étre ilyen iranyu eldzetes megallapodas, ugy
az Egyetem az adott szellemi alkotashoz kapcsol6dd valamennyi jogra igényét
fenntartja.

5. Az Egyetem fenntartja maganak a jogot, hogy a szabalyzat alapjan 6t megilleté vagy
részére felajanlott barmely szellemi alkotdshoz kapcsolodo jogrol barmikor lemondjon,
illetve az ilyen jellegli felajanlasokat elutasitsa.

IV. Eljaro személyek és testiiletek
Rektor, Szenatus, Tudoményos Tandcs.

V.  Eljaras az olyan szellemi alkotasok tekintetében, amelyekre
iparjogvédelmi oltalom szerezheto

1. Ezen eljarasi rend hatdlya al4 tartoznak azok a szellemi alkotasok, amelyek alkalmasak



10.

arra, hogy iparjogvédelmi oltalom targyat képezzék - ideértve azokat az alkotasokat is,
amelyeknek titokban tartasa célszeri a megfeleld oltalom megszerzése helyett,
tekintettel a hasznositasi célokra és lehet6ségekre -, valamint a know-how, tovabba az
ezekhez kapcsolddo védjegyek és egyéb arujelzok.
A kutatok a munkajuk soran létrehozott szellemi alkotasaikrol kotelesek haladéktalanul
(legkésdbb 3 napon beliil) irasban tajékoztatni az illetékes szervezeti egység vezetdjét,
aki az ismertetést allasfoglalasaval ellatva tovabbitja - a rektornak cimezve - a
Tudomanyos Tanacs elndkéhez.
A bejelentést, ismertetést, minden olyan személy és testiilet, aki az anyag kezelésével,
tovabbitasaval foglalkozik koteles titkosan kezelni, arrol felvilagositast illetéktelen
személynek, szervezetnek nem adhat, az ismertetett iratokba betekintést nem
biztosithat.
A szabalyzat hatalya ald nem tartozé szellemi alkotas is felajanlhatd az Egyetemnek,
fiiggetleniil attol, hogy az jogi oltalom alatt all-e vagy sem. Ebben az esetben az
Egyetem dont a neki felajanlott szellemi alkotés elfogadasardl vagy elutasitasarol.
A kutatd részérél torténd ismertetést kdvetden az illetékes szervezeti egység
vezetdjének allasfoglalasa utdn az Egyetem Tudomdnyos Tanacsa- sziikség esetén
szakértOk bevonasaval - szolgélati taldlmany esetén javaslatot tesz a rektornak az
elfogadasra vagy elutasitasra, tovabba arra, hogy a szabadalmi bejelentés mely
allamokban torténjen, tovabba alkalmazotti taldlmény esetén a hasznositisra. A
Tudomanyos Tanacsnak torekednie kell arra, hogy minél révidebb idén beliil, de
legkésObb 45 napon beliil javaslatot tegyen a rektor felé.
A rektor a talalmany ismertetésének atvételétol szamitott 90 napon beliil hatarozatot hoz
a kovetkezokrol:

a. ) aszolgalati taldlmanyra igényt tart, illetve arrél lemond,

b. ) az alkalmazott talalmanyt hasznositja, illetve a hasznositas jogardl lemond,

c. )aszellemi alkotast nem pénzbeli hozzajaruldsként gazdasagi tarsasag (hasznositd

vallalkozas) tulajdonaba adja (apportalja),

d. ) a hasznositast mas részére engedélyezi (kivéve alkalmazotti taldlmany esetén),

e. ) aszellemi tulajdonbol eredd vagyoni jogokat atruhazza.
A rektori dontésrél az eldterjeszt6t a Tudomanyos Tanacs 8 napon beliil értesiti.
A Tudomanyos Tanédcs - a szabadalmaztatott azon taldlmany esetében, amelyek
hasznositasara a szabadalom megadasatol szamitott 3 év alatt nem kertilt sor - javaslatot
tehet a rektornak a szabadalmi oltalomrol torténd lemondasra, lemondas esetén a
feltalalot értesiteni kell, olyan idépontban, hogy még legyen lehetdsége az oltalom
fenntartasara.
A taldlmanyok, szabadalmak adminisztralasa a Tudomanyos Tanacsnal torténik.
A Tudomanyos Tanacs feladata:
a. ) értesiti a feltalalot a rektori dontésrol,
b. ) figyelemmel kiséri a szabadalom fenntartasaval jar6 fizetési kotelezettségek

hataridejét és arrdl a értesiti,

c. ) el6késziti a feltalalokkal kotendd szerzodéseket,
d. ) gondoskodik a szolgalati talalmanyok szabadalmi bejelentésérdl,
e. ) a hasznositasi szerzddések teljesiilését figyelemmel kiséri.
Abban az esetben, ha az Egyetem rektora ehhez hozzdjarul, vagy ha a rektori
nyilatkozattétel a fentiekben ismertetett 90 napon beliili megtétele elmarad, a szolgélati
taldlmannyal a feltalalé rendelkezhet, az alkalmazotti taldlményra a szabadalom a
feltalalot az intézmény hasznositasi joganak terhe nélkiil illeti meg.
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Amennyiben az Egyetem a jogok megszerzése mellett dont, és a szellemi alkotas jellege
ezt megkivanja (talalmany, novényfajta, hasznalati minta, mikroelektronikai félvezetd
termékek topografidja, formatervezési minta, illetve ezekhez kapcsolodo,
védjegyoltalomban részesithetd megjelolés), az Egyetem €sszerti idon beliil a sziikséges
Iépéseket megteszi, €és eljar a jogi oltalom megszerzése érdekében. Az oltalom
megszerzése csak olyan talalmanyok esetében indokolt, amelyek késObbi
hasznositasabol az oltalomszerzés koltségei kozvetleniil vagy kdzvetve megtériilnek.
Az Egyetem az 0sszes koriilmény mérlegelésével esetileg dont a hasznositasrol, igy
kiilonosen a szellemi tulajdon hasznosité vallalkozasba torténd apportalasarol, a
hasznositas mas részére torténd engedélyezésérdl, illetve a szellemi tulajdonbol eredd
vagyoni jogok atruhazasarol.

Az iparjogvédelmi oltalom megszerzésével, fenntartdsaval illetve megujitasaval
kapcsolatos koltségekhez palyadzati uton tamogatas is igénybe vehetd.

Az Egyetem eltekinthet a szabadalmi bejelentés megtételétdl, vagy a bejelentést
visszavonhatja, ha a talalmanyt - annak elismerése mellett, hogy az, az ismertetés
atvételének idopontjaban egyébként szabadalmazhat6 lenne - titokban tartja és iizleti
titkot képez6 megoldasként, vagyis know-how-ként hasznositja. E dontésrél a feltalalot
tajékoztatni kell.

Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolodo, titkos - egészben, vagy elemeinek
Osszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzo
személyek szadmara nem konnyen hozzéaférhetd -, ennélfogva vagyoni értékkel birod
olyan tény, tajékoztatds, egyéb adat és az azokbodl késziilt Gsszeallitas, amelynek a
titokban tartasa érdekében a titok jogosultja az adott helyzetben altaldban elvéarhat6
magatartast tanuasitja. (2018. évi LIV. térvény az iizleti titok védelmérdl)

A szellemi alkotas értékelésére, illetve a sziikséges oltalmak megszerzésére iranyulo
intézkedések megtételét kovetden vagy azokkal parhuzamosan az Egyetem ¢és az érintett
kutatok kotelesek egyiittmiikodni €s minden t6liik telhet6t megtenni a szellemi alkotas
hasznositasa érdekében.

A szolgélati talalmany értékesitése, illetve az alkalmazotti taldlmany hasznositasa
esetén a feltalalo dijazasra jogosult a talalményok szabadalmi oltalmarodl sz6l6 1995.
évi XXXIII. torvény 13-14.§-nak megfelelden.

Ha a felek kozott a talalmany szolgalati vagy alkalmazotti jellegével, a titokban tartott
talalmany szabadalmazhatosagaval, valamint a szolgalati vagy az alkalmazotti
talalmany feltalalojat megilletd dijazéassal kapcsolatos vita meriil fel, megegyezés
hidnydban a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala mellett mikodd Iparjogvédelmi
Szakértoi Testiilet szakvéleménye kikérhetd. Ennek koltsége az Egyetem allaspontjanak
elfogadasa esetén a feltalalot, a feltalalo allaspontjanak elfogadasa esetén az Egyetemet
terheli, illetve mindkét fél allaspontjatol eltérd szakvélemény esetén a koltséget az a fél
viseli, aki a testiilethez fordult szakvéleményért, kivéve azon esetet, amikor a szakértd
testlilet megfogalmazza a felek allaspontjahoz kozelitd %-os aranyat.

Ezen tulmenden az ilyen jogvitak birdsagi ttra tartoznak.

Amennyiben az Egyetem a szellemi alkotashoz kapcsolédd jogairdl az eljarasnak
barmely szakaszéban lemond, ugy a feltalalot mindezen jogok ingyenesen megilletik
azzal, hogy az esetleges barmely tovabbi hasznositas nyereségébdl az Egyetem igényt
tarthat a lemondas idépontjaig keletkezett készkiadasainak mértékéig terjedd részre,
figyelemmel a feltalalo szabadalmaztatasi koltségnovekedésere.



VI. A szerzoi miivekre vonatkozo eljaras

. A szerz6i miivek tekintetében az iparjogvédelmi oltalommal védhetd szellemi
alkotasokra vonatkoz6 szabdlyokat kell alkalmazni az alabbiakban megfogalmazott
eltérésekkel.

Szerz6i miinek tekintheté az olyan - valamilyen formaban rogzitett - irodalmi,
tudomanyos, miivészeti alkotas, amely egyéni, eredeti jellegii. Ilyen alkotés kiilonosen
a tudomanyos, irodalmi mi, a filmalkotas és az audiovizualis mii, a fotomiivészeti
alkotas, a térképmi és a térképészeti alkotas, a miszaki létesitmények terve, az
iparmiivészeti alkotés, az ipari tervezémiivészeti alkotas, a szoftver és az adatbazis.

. A szerzoi miivek tekintetében a személyhez fliz0d6 jogok a szerzot illetik. A vagyoni
jogok foszabalyként a szerzot illetik, de ha a mi elkészitése a szerz6 munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonybol eredd kotelezettsége, a mii dtadasdval a vagyoni jogokat
a szerz0 jogutddjaként az Egyetem szerzi meg, eltéré megéllapodds hidnydban. A
kozalkalmazotti jogviszonybdl eredd kotelezettség megitélésekor iranyado a kinevezési
okmany, a munkakori leirds, vagy az irasbeli munkaltat6i utasitds. A munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonybol folyo kotelezettség megitélésekor irdnyadod a jogviszonyt
1étesitd szerzodeés.

. Ha a mli megalkotésa a szerz6 foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszonybodl (munkaviszony;
kozalkalmazotti jogviszony;, egyéb foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony) eredd
kotelezettsége a mii megalkotoja koteles a szerzéi miivet - megalkotasat kovetden -
haladéktalanul /legkés6bb 3 napon beliil/ irasban ismertetni és adtadni az Egyetemnek.

. Az ismertetésnek tartalmaznia kell:

a. ) aszerzO nevét,

b. ) a szerzéi mi révid bemutatasat,
) ha tobben alkottak meg, valamennyi kozremiikodd nevét és a létrehozasban valo
koézremiikodésiik aranyat,
) a szerz6i mi 1étrejottekor az Egyetemmel fennallo jogviszony megjelolését,

e. ) aszellemi alkotas létrehozéasa soran milyen raforditasok torténtek, az esetlegesen
bevont kiilsé er6forrasok megnevezésével,

f. ) aszerz6i mii l1étrehozasahoz felhasznaltak-e valamilyen kiilsé személytdl vagy
szervezettdl szarmazo anyagot vagy felszerelést,

g. ) létezik-e olyan szerzddés vagy egyéb kotelezettség, amely hatdssal lehet a szerzoi
jogokra,

h. ) az alkoto(k) rovid allasfoglaldsa a hasznositasi kilatasokrdl, illetve, hogy van-e és
ha igen, honnan mutatkozik érdeklédés a hasznositasra.

. Az ismertetést az Egyetem rektoranak cimezve a Tudoméanyos Tandcs elndkéhez kell

benyujtani.

A benyujtott ismertetést a Tudomanyos Tanécs vizsgalja meg.

. A Tudomanyos Tandcs irasbeli javaslatat haladéktalanul tovabbitja a rektornak, aki az

ismertetés atvételétdl szamitott 60 napon beliil hatdrozatot hoz a kdvetkezdkrol:

a. ) elfogadja-e a szellemi alkotast és maga gondoskodik a hasznositasrol,
b. ) visszautasitja és igy a szerz0 szabadon rendelkezhet a szellemi alkotasrol.

. A jovében megalkotandd miire vonatkoz6 szerz6dés alapjan atadott mii elfogadasarol a

felhasznal6 (intézmény) a mi atadasatol szamitott 2 honapon beliil kételes nyilatkozni.

Ha a miivet a felhasznald (intézmény) kijavitasra visszaadta, a hataridd a kijavitott mii



atadasatol szamit. Ha a felhasznald (intézmény) az elfogadasra nyitva all6 hataridén
beliil nem nyilatkozik, a miivet elfogadottnak kell tekinteni.

10. A szerz6i mu elfogaddsa esetén az Egyetem dont a vagyoni jogok atruhazasarol,

11.

valamint a mii felhasznalasanak engedélyezésérol.

A mii felhasznalasdnak mindsiil kiilonosen:

a. ) atobbszdrozés: amii, anyagi hordozon valo - kozvetlen vagy kozvetett - rogzitése
barmilyen modon véglegesen vagy iddlegesen, valamint egy vagy tobb masolat
készitése a rogzitésrol.

b. ) a terjesztés: a mii eredeti példanyanak vagy t6bbszorozott példanyainak a
nyilvanossag szamara torténd hozzaférhetové tétele forgalomba hozatallal vagy
arra val6 felkinaléassal.

c. )anyilvdnos eléadds: a mii érzékelhetové tétele jelenlévOk szamara a nyilvanossag
szamara hozzaférhetd helyen vagy barmely mas helyen.

d. ) a nyilvanossdghoz kozvetités: a mu érzékelhetdvé tétele tavollévok szamara
hangoknak, képeknek és mas technikai megjelenésiiknek vezeték vagy mas
hasonl6 eszkoz nélkiil megvaldsulo atvételével.

e. ) a tovabbkézvetités: a sugarzott miinek az eredetihez képest mas szervezet
kozbeiktatdsaval a nyilvanossdghoz térténd tovabbkozvetitése.

f. ) az dtdolgozds: a mii minden olyan megvaltoztatasa, amelynek eredményeként az
eredeti miibdl szarmazékos mii jon 1étre.

12. A szerzdi mi elfogaddsa esetén a szerzOt megfeleld dijazas illeti meg, Kivéve, ha a mili

13.

elkészitése a szerz0 foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonybol (munkaviszony;
kozalkalmazotti jogviszony; egyéb foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony) eredd
kotelezettsége. A szerz0 az Egyetem jogszerzése esetén is jogosult marad arra a
dijazasra, amely a szerzOi jogi torvény alapjan a felhasznalds joganak atruhazasat
kdvetden is megilleti.

A rektori dontésrdl az eldterjesztét a Tudomanyos Tanacs 8 napon beliil értesiti.

VIIL. A know-how-ra vonatkozé szabalyok

A torvény védi azokat a szellemi alkotasokat is, amelyekrdl a kiilon jogszabalyok nem
rendelkeznek, de amelyek tarsadalmilag széles korben felhasznalhatok, és még
kozkincesé nem valtak. A személyeket védelem illeti meg a vagyoni értékli gazdasagi,
miiszaki és szervezési ismereteik és tapasztalataik tekintetében is. (know-how) A
védelmi id6 kezdetét és tartalmat jogszabaly hatarozza meg.

Az Egyetem alkalmazottja az altala kidolgozott know-how-t a hasznositas
lehetoségének felmeriilésekor irdsban koteles bejelenteni az Egyetem rektordnak
cimezve a Tudomanyos Tanacs Elnokéhez.

Az elbterjesztések leirdsdnak, mellékleteinek olyannak kell lennie, hogy abbdl a know-
how jelleg szakember altal megallapithato legyen, meg kell jelolni azt a teriiletet is,
amelyen a know-how hasznosithato.

Az eldterjesztést a Tudomanyos Bizottsag 30 napon beliil megvizsgélja és annak
szinvonalat, hasznositasi lehetéségeit mérlegelve javaslatot tesz a rektornak az
elfogadasra, ill. az elutasitasra. Elfogadas esetén gondoskodik a titokban tartasrol.

Az elfogadas, ill. lemondés targydban a dontés az Egyetem rektoranak jogkorébe
tartozik.

A rektori dontésrol az eldterjesztét a Tudomanyos Bizottsag 8 napon beliil értesiti.

Az elfogadott know-how kidolgozojat dijazas illeti meg, amelynek mértékében a felek



a hasznositds elonyeit figyelembe véve szabadon allapodnak meg. A dijfizetési
szerzOdést az eloterjesztovel az Egyetem nevében a rektor koti meg.

VIII. A szellemi vagyon nyilvantartasa

Az Egyetem keretein beliil 1étrehozott szellemi alkotasok nyilvantartasa a
feladata.

. A Rektori Hivatalban nyilvantartasba keriilnek a bejelentett szellemi alkotasok, az

iparjogvédelmi oltalom al4 helyezések kezdeményezése ill. eredménye, a hasznositasok,

a 1étrehozott hasznosito vallalkozéasok, a bejelentett alkotasok.

A a hatalyos szamviteli eléirdsoknak megfelelden keriilnek a

szellemi alkotasok nyilvantartasba vételre. A szellemi alkotasok konyv szerinti értékét

a létrehozasuk soran felmeriilt (kimutatott) koltség- és raforditaselemek alapjan kell

meghatarozni. A koltség és raforditaselemek meghatarozasa a kidolgozasban érintett

szervezeti egység(ek) vezetdjének(inek) feladata.

IX. A hasznositasbol befolyé dijak felhasznalasa

Az Egyetem a szellemi alkotasokkal kapcsolatos koltségek fedezetére un. ,,Szellemi
tulajdon védelmére elkiilonitett intézményi keretet” (tovabbiakban: Alap) hoz létre
és tart fenn.

Az Alap bevételét képezi:

- az Egyetem koltségvetésében e célra biztositott dsszeg,

- a Nyiregyhazi Egyetem alaptevékenység korében végzett kiegészitd, valamint
vallalkozasi tevékenységére vonatkozo szabdlyzat hatalya ala tartozo intézményi
bevételek 1 %-a,

- az Egyetemhez befolyo talalmanyi dij 40 %-a (de minimum 20 %-a).

Az Alap terhére torténd kifizetésekrdl a kancellar javaslatai alapjan a rektor rendelkezik.

Az Egyetem az Alapbol koteles biztositani:

. ) az oltalom megszerzésével, fenntartasaval jaro koltségeket,

. ) jogi szabadalmi igyvivoi képviseleti dijakat,

. ) jogvitakkal 0sszefiiggésben keletkezd képviseleti dijakat,

. ) adijszerz6dések alapjan fizetendd talalmanyi és szerzdi dijakat,

) a taldlmanyok és a taldlmanyokhoz fiz6d6 vagyoni jogok nyilvantartasahoz,

tovabba a vagyoni jogok oltalmi id§ alatt torténd kezeléséhez sziikséges szervezeti-

mitkddési feltételek biztositasaval dsszefliggésben keletkezd koltségeket.

A befolyd 0sszegb0l eldszor az adott szellemi alkotas értékelésével valamint a jogi

oltalom megszerzésére és hasznositasara irdnyulo eljarassal kapcsolatos koltségeket kell

kifizetni. Ezen koltségek alatt érteni kell a szabadalmi hivatalok el6tt eljard jogi
keépviseldknek, a technologiamenedzsereknek és mas kiilsd szakértdknek a dijazasat,
valamint az Egyetemnek az eljarassal kapcsolatban felmeriilt valamennyi készkiadasat

IS.

. A dijszerzédések alapjan fizetendd taldlmanyi dijak a taldlmany értékesitésébdl,

hasznositasabol szarmazo bevételbdl fedezenddk.

A taldlmanyi dijnak aranyban kell allnia azzal a dijjal, amelyet - a taldlmany targya

szerinti miiszaki teriileten kialakult licencia forgalmi viszonyikra tekintettel -

szabadalmi licencia szerz0dés alapjan a talalmany hasznositasara adott engedély fejében
az Egyetemnek fizetnie kellene. A talalmanyi dij kifizetése minden év januar 31-ig
esedékes, és Osszege az el6z6 év december 31-ig értékesitett termékek utan az
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Egyetemet megilletd arbevétel alapjan készitett és a feltalald rendelkezésére bocsatott
elszamoléson alapszik.

Amennyiben a szellemi alkotas hasznositdsa nem eredményezett bevételt az Egyetem
szamara, illetve a szellemi alkotast az Egyetem sajat tevékenységi korében
hasznositotta, akkor a feltalalot eszmei értéki dij illeti meg.

X. Hasznosito vallalkozas alapitasa

Ha az Egyetem a szellemi alkotds jogosultja, a szellemi alkotdst nem pénzbeli
hozzéjarulasként intézményi tarsasag, vagy hasznositd vallalkozastulajdondba adhatja
(apportalhatja), illetve a szellemi alkotas fizleti hasznositdsa céljabol hasznosito
vallalkozast hozhat 1étre. Apportalas sordn az Egyetem, mint tulajdonos jogait és
kotelezettségeit az Egyetem képviseletében a rektor gyakorolja. Az Egyetem az altala
megszerzett, iparjogvédelmi oltalomban részesiild szellemi alkotdsokat - a belsd
hasznositas esetét kivéve - elsdsorban hasznositd vallalkozason keresztiil hasznositja.
Amennyiben azonban a rendelkezésre allo informaciok és folyamatban 1évo targyalasok
alapjan a védett szellemi alkotast annak hasznositasi jogéara igényt tartd6 harmadik
személy szamara torténd atruhdzasdval gyorsabban ¢és hatékonyabban Ilehet
hasznositani, ugy az illetékes szervezeti egység vezetdje jogosult a vonatkozo szerz6dés
megkdtését kezdeményezni az V. fejezetben foglalt eljaras szerint. Amennyiben az erre
iranyul6 szerz6dés a védettség megszerzeését kovetd 6 honapon beliil nem jon 1étre, az
illetékes szervezeti egység vezetd irasban tijékoztatja a Tudomanyos Tanacs elnokét.
Ezt kdvetden a Tudomanyos Tanacs az V. fejezetben foglalt eljaras szerint megvizsgalja
a hasznositd vallalkozasba apportalas lehetdségét, és tdmogatd javaslata esetén a
rektornak tovabbitja a sziikséges dokumentumokat jovahagyas végett.

A Szenatus dontése alapjan hasznositd vallalkozas hatarozott, valamint hatarozatlan
iddre alapithatd, hasznositd véllalkozasban részesedés szerezhetd. A Szendtus ezen
dontéseihez a fenntartd egyetértése sziikséges. Hasznositd vallalkozas - amennyiben
hatarozott iddre alapitjak - harom évnél rovidebb idoére nem hozhat6 1étre, hatarozott
iddre létrehozott gazdasagi tarsasagban tagsagi jogviszony csak abban az esetben
l1étesithetd, ha a hatarozott id0 lejartaig a részesedésszerzéstdl szamitott harom évnél
tobb van hatra. Az Egyetem feleldssége nem haladhatja meg vagyoni hozzajarulasanak
mértékét, az osztalekbol vald részesedése pedig nem lehet annél kisebb aranyu.

Az Egyetem hasznosito vallalkozasba pénzbeli hozzajarulast csak maximum az el6z6
évi koltségvetési beszamoldjaban kimutatott vallalkozasi tevékenység eredményének
otven szazalékanak erejéig teljesithet. A hasznositd vallalkozés 1étesitd okirata nem
irhat eld potbefizetési kotelezettséget a terhére.

Az Egyetem a hasznosit6 vallalkozasban fennall6 tagsagi viszonyat, illetve részesedését
csak az azt megtestesitd vagyoni jogok értékének konyvvizsgalo altali megallapitasat
kovetden, ¢€s legalabb a megallapitott értéken torténd visszterhes atruhazassal
szlintetheti meg vagy csokkentheti.

Az Egyetem évente jelentést készit felligyeleti szerve részére arrdl, hogy az altala
alapitott, vagy részvételével miikodd hasznositd vallalkozasokban hogyan valdsultak
meg a hasznositasi célok.

Hasznosit6 véllalkozas az 1. pont szerinti szellemi alkotast nem apportalhatja az altala
tovabbi gazdalkodd szervezet alapitdsa, illetve gazdalkodd szervezetben torténd
részesedés szerzése esetén.



7.

1.

Az Egyetemmel foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban (munkaviszony;
kozalkalmazotti jogviszony; egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszony) 1évo
munkatarsa a hasznositdo vallalkozasnak - a munkaltatd eldzetes irdsbeli
hozzajarulasaval - tagja vagy vezeto tisztségviseldje lehet, illetve azzal munkavégzésre
iranyul6 tovabbi jogviszonyt 1étesithet

XI. A szabalyzat megsértése

Amennyiben a szabalyzat hatdlya ald tartozd szervezeti egység és alkalmazottja a
szabalyzat targyat képezd barmely szellemi alkotast a szabdlyzatban meghatéarozott
modon nem jelenti be, illetve az Egyetem javara nem ajanlja fel, vagy a szabalyzat
rendelkezéseit egyébként megszegi, gy az Egyetem kovetelheti, hogy a feltalald
(szerzo) a szellemi alkotashoz fiiz0d6 az Egyetemet a vonatkozé jogszabalyok, illetve
a szabalyzat szerint megilletd jogat az Egyetemre ruhazza &t, illetve az Egyetem ebbdl
adodo karat téritse meg. Ezt az 6sszeget az Innovacios Alapba kell bevételezni.



XI11. Fogalomtar

Adatbazis: 6nalléo miivek, adatok vagy egyéb tartalmi elemek valamely rendszer vagy modszer
szerint elrendezett gylijteménye, amelynek tartalmi elemeihez - szamitastechnikai eszkozokkel
vagy barmely mas mddon - egyedileg hozza lehet férni, azaz a tartalmi elemek egyenként
érhetdk el. Az Szjt. az adatbazisok koziil egyfeldl szerzoi jogi védelemben részesiti azokat,
amelyek Osszeallitasa egyéni, eredeti jellegli szerkesztdi tevékenységet igényelt (gylijteményes
miuvek), masfeldl Un. kapcsolodd jogi védelmet biztosit azoknak, amelyek tartalménak
megszerzése, ellendrzése vagy megjelenitése jelentds raforditast igényelt. E két oltalom
egymassal parhuzamosan is fennallhat a szerkesztd, illetve az adatbazis eléallitoja javara.

Alapkutatdas: olyan felfedezd jelleghi kisérleti vagy elméleti munka, amelyet elsdsorban
jelenségek, tapasztalatok ¢és megfigyelések megértéséhez sziikséges 1) ismeretek
megszerzésének érdekében folytatnak anélkiil, hogy kilatasba helyeznék azok gyakorlati
alkalmazasat vagy felhasznélésat,

Alkalmazott kutatds: tervezett kutatés, vagy kritikus vizsgélat, amelynek célja 0j ismeretek és
szakértelem megszerzése uj termékek, eljardsok vagy szolgaltatdsok kifejlesztéséhez, vagy a
1étez6 termékek, eljardsok vagy szolgaltatasok jelentds mértékii fejlesztésének eldsegitéséhez,
amely magaban foglalja komplex rendszerek Osszetevdinek létrehozdsat, és beletartozhat a
prototipusok laboratoriumi kornyezetben vagy létezd rendszerekhez szimulalt interfésszel
rendelkezd kornyezetben torténd megépitése, valamint kisérleti sorozatok gyartasa,
amennyiben ez az alkalmazott kutatdshoz ¢s kiilonésen a generikus technologidk
ellendrzéséhez sziikséges,

Alkalmazotti szellemi alkotds: annak a szellemi alkotasa, aki anélkiil, hogy ez foglalkoztatasara
vonatkoz6 jogviszonybol eredd kotelessége lenne, olyan szellemi alkotast dolgoz ki, amelynek
hasznositdsa munkaltatoja tevékenységi korébe tartozik; az alkalmazotti szellemi alkotés
tulajdonjoga az alkotot illeti meg, a munkaltatot azonban megilleti a szellemi alkotas nem
kizar6lagos, 4 nem ruhdzhaté hasznositasi joga. Nem mindsiilnek alkalmazotti szellemi
alkotasnak az Egyetem 4altal foglalkoztatottak altal, munkakoriikbe nem tartozd, vagy
munkakoriik keretein beliil el nem rendelhetd, az Egyetem megbizasabol, kiilon erre iranyuld
szerzddes alapjan létrehozott szellemi alkotasok.

Biotechnologiai talalmdny: olyan talalmany, amely bioldgiai anyagbol allo vagy azt
tartalmazé termékre, vagy olyan eljarasra vonatkozik, amelynek révén biologiai anyagot
allitanak eld, dolgoznak fel vagy alkalmaznak.

Célzott alapkutatds: a tudomanyos ismeretek bdvitésére iranyuld olyan kutatds, amelyrol
valoszintisithetd, hogy a felismert vagy varhato, jelenlegi vagy jovobeli problémak
megoldasara alapul szolgal.

Formatervezési minta: valamely termék egészének vagy részének megjelenése, amelyet
maganak a terméknek, illetve a diszitésének a kiilsé jellegzetességei - kiilondsen a rajzolat, a
korvonalak, a szinek, az alak, a feliilet, illetve a felhasznalt anyagok jellegzetességei -
eredményeznek, amely oltalomban részesiilhet, ha 11j és egyéni jellegii.

Hasznadlati minta: valamely targy kialakitasara, szerkezetére vagy részeinek elrendezésére
vonatkoz6 megoldas, amely oltalomban részesiilhet, ha 0j, feltalaloi 1épésen alapul és iparilag
alkalmazhato.

Hasznositas: az Szt. rendelkezései alapjan hasznositdsnak mindsiil a talalmany targyat képezo
termék eldallitasa, hasznalata, forgalomba hozatala, forgalomba hozatalra ajanlasa, e termék



ilyen célbol torténd raktaron tartdsa vagy az orszagba torténd behozatala; a talalmany targyat
képezd eljaras hasznalata és hasznalatra ajanldsa, az ilyen eljarassal kozvetleniil eldallitott
termék hasznalata, forgalomba hozatala, forgalomba hozatalra ajanlasa vagy ilyen célbol
raktaron tartasa, illetve az orszagba torténd behozatala.

Hasznosito (spin-off, spin-out, start-up, push-up) villalkozas: koltségvetési, illetve nonprofit
kutatohelyen 1étrejott szellemi alkotasok iizleti hasznositasa céljabol az ilyen kutatohely altal
alapitott, illetve részvételével vagy részesedésével miikodo gazdasagi tarsasag.

Kisérleti (vagy pre-kompetitiv) fejlesztés: a kutatasbol és/vagy a gyakorlati tapasztalatokbol
nyert, mar létezé tudasra tdmaszkodo tevékenység, amelynek célja Uj anyagok, termékek,
eljarasok, rendszerek, szolgaltatasok Ilétrehozasa vagy a mar meglévok Iényeges
tovabbfejlesztése.

Know-how: olyan gazdasagi, miiszaki és szervezési ismerect és tapasztalat, amely a
gyakorlatban felhasznalhat6, korlatozottan hozzaférhetd, és amelyet az oltalom addig illet meg,
amig kozkinccsé nem valik; masra atruhdzhatd, vagyis forgalomképes.

Konzorcium: a részes felek (tagok) polgari jogi szerzé6désben szabalyozott munkamegosztasan
alapul6d egyiittmiikodése kutatas-fejlesztési, technoldgiai innovacios tevékenység kozos
folytatasa vagy egy kutatds-fejlesztési, technoldgiai innovacios projekt kozos megvaldsitasa
celjabol.

Kozfinanszirozasu timogatds: az allamhaztartasrol szold torvény szerinti koltségvetési
tdmogatds, ideértve az eurdpai unios forrasokat is, tovabba az allami részvétellel 1étrejott
nemzetkozi szerzddések alapjan kapott kiilfoldi tAmogatas,

Koltségvetési  kutatohely: koltségvetési gazdalkodasi rendben mikodo, alap-, illetve
fotevékenységként ahhoz kapcsoléddan kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatd szervezet
vagy szervezeti egység.

Kutatocsoport: egyazon kutatis-fejlesztési vagy technologiai innovacios projektben alkotd
jelleggel részt vevd, az adott projektben részvételre, az arra hataskorrel rendelkez6 szervezeti
egység vezetdje altal kijelolt/megbizott kutatok csoportja.

Kutatohely: alap-, illetve fotevékenységként vagy ahhoz kapcsolodoan kutatas-fejlesztési
tevékenységet folytatd szervezet, szervezeti egység vagy vallalkozas.

Kutato, fejleszté: az a természetes személy, aki 1Uj ismeret, szellemi alkotds, termék,
szolgaltatas, eljaras, modszer, rendszer 1étrehozasaval vagy fejlesztésével valamint az ezt célzo
projektek megvaldsitasanak iranyitasaval foglalkozik.

Kutatds-fejlesztés: magaban foglalja az alapkutatdst, az alkalmazott kutatast és a kisérleti
fejlesztést.

Kutatds-fejlesztési és innovdcios eredmények hasznositasa: vallalkozés keretében, tizleti
céllal, gazdasagi eredmény reményében torténd felhasznalas, tovabba az olyan kozosségi célu
felhasznalas, amelynek eredménye a lakossag életmindségének és a kdzszolgaltatasok
mindségének javitasa, a természeti €s épitett kornyezet védelme, az orszag fenntarthato
fejlodése, valamint védelmi képességének €s biztonsagi helyzetének javitasa,

Kutatas-fejlesztési és innovdcios program: a kozfinanszirozast tamogatasi forras kezeldje
altal meghatarozott cél elérését szolgald, vagy meghatarozott témakorbe csoportosithatd
kutatas-fejlesztési vagy innovacios projektek megvalositasanak tamogatasara kiirt palyazat,
illetve palyazatok idében megismételt sorozata,



Kutatds-fejlesztési megdllapodas: két vagy tobb vallalkozas, illetve vallalkozas és kutatohely
(e pontban a tovabbiakban: felek) kozott 1étrejott olyan megallapodas, amelynek targya

a) a megallapodas szerinti termékre, eljarasra vagy szolgaltatasra vonatkozo k6zos kutatas-
fejlesztés, valamint az ilyen kutatas-fejlesztés eredményeinek kdzos hasznositasa,

b) ugyanazon részt vevo felek kozotti korabbi megallapodas alapjan végzett, a
megallapodas szerinti termékre, eljarasra vagy szolgaltatasra vonatkozo k6zos
kutatasfejlesztés eredményeinek kozds hasznositasa,

) a megallapodas szerinti termékre, eljarasra vagy szolgaltatasra vonatkozo k6zos kutatas-
fejlesztés, az ebbdl szarmazo eredmény kozos hasznositasa nélkiil,

d) a megallapodas szerinti termékre, eljarasra vagy szolgaltatasra vonatkozoé fizetett
kutatas-fejlesztés, valamint az ilyen kutatds-fejlesztés eredményeinek k6zds hasznositasa,

e) ugyanazon részt vevo felek k6zotti korabbi megallapodas alapjan végzett, a
megallapodas szerinti termékre, eljarasra vagy szolgéltatasra vonatkozo fizetett kutatas-
fejlesztés eredményeinek kdzos hasznositasa, vagy

f) a megallapodas szerinti termékre, eljarasra vagy szolgaltatasra vonatkozo fizetett kutatas-
fejlesztés, az ebbdl szdrmazo eredmény k6zos hasznositdsa nélkiil,

Mikroelektronikai félvezeté termékek topogrdfidja: a mikroelektronikai félvezetd termék
elemeinek, amelyek koziil legalabb egy aktiv elem, és 0sszekotéseinek vagy azok egy részének
barmely formaban kifejezett térbeli elrendezése, vagy egy gyartasra szant félvezeto termékhez
készitett ilyen térbeli elrendezés, amely oltalomban részesithetd, ha eredeti, vagyis sajat
szellemi alkotomunka eredménye és megalkotasa idején nem szokasos az iparban.

Novényfajta-oltalom: novényfajta-oltalomban részesithetd az a novényfajta, amely mas
novényfajtatol megkiilonboztethetd, egynemt, allandd és uj, valamint megfeleld fajtanévvel
lattak el.

Szabadalmazhato taldlmdny: olyan, a technika barmely (kiilondsen a tudomanyos kutatas és
miszaki fejlesztés) teriiletérél szarmazo szellemi alkotas, amely feltalaloi tevékenység
eredményeképp jott 1étre (szakember szaméara nem nyilvanvalo), vildgviszonylatban uj (nem
tartozik a technika allasdhoz, és iparilag alkalmazhat6 (az ipar vagy a mezdgazdasag barmely
agéaban eldallithato és hasznalhatd). Nem mindsiil szabadalmazhat6 taldlmanynak kiiléndsen a
felfedezés, a tudomanyos elmélet €s a matematikai mddszer, az esztétikai alkotas, a szellemi
tevékenységre, jatékra, tlizletvitelre vonatkozd terv, szabdly vagy eljards, valamint a
szamitogépi program (szoftver) és az informaciok megjelenitése.

Szellemi alkotds: az az alkotas, miiszaki megoldas, amely alkalmas arra, hogy iparjogvédelmi
oltalom (szabadalom, haszndlati mintaoltalom, ndvényfajta-oltalom, formatervezési
mintaoltalom, topografiaoltalom) targyat képezze, vagy amely jogszabaly erejénél fogva
szerzO1 jogi védelem alatt all, ideértve azt is, amikor a hasznositasi célok, lehetdségek
fiiggvényében a megfeleld oltalom megszerzése helyett e megoldas titokban tartasa célszerd.

Szellemi tulajdon: a szellemi alkotasok és egyes teljesitmények, az arujelzok (védjegyek és
foldrajzi arujelzdk), valamint a nyilvanossdgra még nem jutott ismeretek tekintetében a
vonatkoz6 torvények, az Eurdpai Unid kozvetleniil alkalmazand6 jogi aktusai és nemzetkozi
egyezmények altal biztositott jogi oltalom,

Szellemi vagyon: a szellemi tulajdonon tul ide tartoznak a szintén vagyoni értékkel bird, am
alkotasi folyamatot rendszerint nélkiil6z0, iparjogvédelmi oltalommal védett arujelzok
(védjegyek és foldrajzi arujelzdk), vagy az ilyen oltalomban nem részesithetd egyéb javak, pl.
a goodwill.

Szerzoi mii: irodalmi, tudoméanyos ¢és miivészeti alkotds, amelyek koziil az Szjt. a



leggyakrabban eléfordulé mitipusokat sorolja fel. E listan szerepel az irodalmi (pl.
szakirodalmi, tudoményos, publicisztikai, tudoméanyos ismeretterjesztd) mii; a szamitogépi
programalkotds ¢és a hozza tartoz6 dokumentacid (szoftver) akar forraskodban, akar
targykodban vagy barmilyen mas formaban rogzitett minden fajtaja, ideértve a felhasznaloi
programot €s az operacids rendszert is; a fotomiivészeti alkotas; a térképmu és mas térképészeti
alkotas; az épitészeti alkotas és annak terve, valamint az épiiletegylittes, illetve a varosépitészeti
egylittes terve; a miiszaki létesitmény terve; az ipari tervezomuvészeti alkotds; a gylijteményes
miinek mindsiilé adatbazis. A védelem ugyanakkor nem a nevesitett miitipusokhoz valo
tartozastol fiigg, hanem attdl, hogy a mii (alkotés) a szerzd alkoto tevékenységébdl fakadoan
egyéni, eredeti jellegi legyen. Valamely otlet, elv, elgondolés, eljaras, mikodési modszer vagy
matematikai miivelet nem lehet targya a szerzéi jogi védelemnek.

Szolgdlati szellemi alkotds: annak a személynek a szellemi alkotasa, akinek foglalkoztatasra
iranyul6 jogviszonybdl (munkaviszony; kozalkalmazotti jogviszony; egyéb foglalkoztatasra
iranyuld jogviszony) foly6 kotelessége, hogy a szellemi alkotés targykorébe esé megoldasokat
dolgozzon ki. Az igy létrehozott szolgalati szellemi alkotas tulajdonjoga a munkaltatot illeti
meg.

Technologiai innovdcio: a gazdasagi tevékenység hatékonysaganak, jovedelmezdségének
javitasa, illetve kedvezd tarsadalmi és kornyezeti hatasok elérése érdekében végzett
tudomanyos, miiszaki, szervezési, gazdalkodasi, kereskedelmi miiveletek 0sszessége, amelyek
eredményeként Uj vagy Iényegesen mddositott termékek, eljarasok, szolgaltatasok jonnek 1étre,
Uj vagy lényegesen modositott eljarasok, technologidk alkalmazasara, piaci bevezetésére kertil
sor, beleértve azokat a valtozdsokat, amelyek csak adott dgazatban vagy adott szervezetnél
mindsiilnek tjdonsagnak.

Tiszta alapkutatas: a tadomanyos ismeretek bovitésére iranyulo kutatas, amelynek nem célja a
kozvetlen tarsadalmi vagy gazdasagi haszon elérése vagy az eredmények gyakorlati problémak
megoldasara torténd alkalmazésa.

Védjegy: minden grafikailag pontosan abrazolhato, lajstromozott megjelolés, amely az egyes
aruk és szolgaltatdsok azonositdsdra, madasok 4ruitdl, illetve szolgaltatasaitol valo
megkiilonboztetésére szolgal.

XI1. A szabalyzat elfogadasa és hatalybalépése

1. Jelen szabalyzatot a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa IHK/25-86/2021. (julius 20.) szdmu
hatarozataval 2021. julius 22-1 hatallyal elfogadta azzal, hogy a hatalyba lépésével
egyidejiileg a Nyiregyhazi Fdiskola Szenatusa I/2- 2/67/2007.(november 27.) szdmu
hatarozataval elfogadott, RH/41- 137/2013. (oktober 15.) szdml hatarozataval, 2013.
oktober 17-1 hatallyal modositott Szellemitulajdon-kezelési szabalyzat hatalyat veszti.

Nyiregyhdza, 2021. julius 20.

A Szenatus nevében:

Vassné prof. dr. Figula Erika
rektor



1. sz. melléklet

NYIREGYHAZI EGYETEM

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

ATULITOE wvvvee e e e e eeenes (1aKCIME: ©vviiiiie e ,
szil. hely, 1dO:.........cooiiii s AT s )
kijelentem, hogy a Nyiregyhdzi Egyetemen, ..............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea

targykorben folyd kutatdmunka sordn a tudoméasomra jutott mindenfajta szolgélati és tizleti
informdciot titkosan kezelek és tudomdsul veszem, hogy ez a titoktartisi kotelezettség a

jogviszony megsziinését kovetden is terhel.

Nyiregyhdza, 20 ........ccooviiiiiiiiiiiiiciicee



